
 

 
 

 

L’Associazione Dirigenti Giustizia riunita in Assemblea a Modena l’8 

maggio 2015  

RILEVATO 

• che la costante diminuzione delle risorse umane presenti negli 

uffici giudiziari, contrapposta a continue modifiche legislative e 

alla progressiva completa informatizzazione dei servizi, richiede 

di poter disporre di personale motivato e professionalmente 

preparato; 

• che l’ingresso negli uffici giudiziari di personale proveniente da 

altre Amministrazioni attraverso la mobilità potrà migliorare il 

funzionamento degli uffici stessi solo se sarà previsto per 

questo personale un percorso formativo specifico; 

• che anche i Dirigenti amministrativi, a fronte delle continue 

sfide organizzative che si trovano ad affrontare, sentono la 

necessità di vedersi coinvolti in un programma di formazione 

professionale continua; 

CHIEDONO 

che i competenti uffici ministeriali programmino al più presto 

• una attività di formazione continua per il personale già in 

servizio; 

• una attività di formazione iniziale per il personale che entrerà 

negli uffici giudiziari a seguito della mobilità; 



• una attività di formazione continua per i Dirigenti amministrativi 

con specifico riferimento alle problematiche organizzative degli 

uffici giudiziari; 

e che pertanto siano riattivate tutte le sedi della Scuola di formazione 

del Ministero della Giustizia e tutti gli Uffici di formazione a livello 

distrettuale. 

ASSICURANO 

la piena disponibilità di tutti i Dirigenti amministrativi associati per 

collaborare all’attuazione di quanto richiesto. 


